Evropska direktiva pro pracovni dobu: zadne vyjimky z maximalni délky
48 hod. tydné a ukonéeni opt-out do t¥i let!

» Je to triumf pro vSechna politicka uskupeni v Evropském parlamentu, pro cely parlament. Je
to vitezstvi pro dva miliony lékasri a student: | €karskych fakult v celé Evrope.”
Algjandro Cercas zpravodaj EP pro EWTD

Strasburk 15. 12. 2008

Den pred zahgjenim zasedani Evropského parlamentu se k tomuto francouzskému meéstu
upiraji zraky Iékart a zdravotnikt z celé Evropy. Na porad jednani se ma dostat novela
Evropské direktivy pro pracovni dobu (EWDT). Novela, ktera maze vrétit pracovni podminky
[é&kait hluboko do minulosti a u¢init z nich ob¢any ,,druhého Fadu“. Existuje redlné nebezpeci,
Ze evropské pracovni pravo bude implementovat ndvrhy Evropské komise na prodlouZeni
pracovni doby aZ na 65 hodin tydné! Tato zména hrozi drtivym dopadem piedevSim pro
zaméstnance zdravotnickych zatrizeni. Na scénu se mohou vrétit i tzv. pohotovogti na
pracovi&ti (inactive part of working time), které by zaméstnavatelam umoznili legalné
maskovat velkou ¢ast prestasoveé prace lékari a usettit na mzdéch.

FEMS (Evropské federace |ékart zaméstnancii): Rozhodné NE piipravovanym
zménam!

V sychravém Strasburském dopoledni se na prostranstvi pred budovou parlamentu schézeji
delegace protestujicich Iékait z celé Evropy. Nad hlavami protestujicich vigji viajky Polska,
Italie, Spanélska, Portugalska a Francie. Silnou skupinou je zastoupena Ceska republika,
kterou reprezentuje LOK-SCL. Nad hlavami protestujicich viaji Ceské vlajky a zéstavy LOK-
SCL. Nékolik set protestujicich, ktefi se toho dne na prostranstvi sedli, zastupuje statisice
svych kolegt v celé Evrope.

Prezident FEM S Claude Wetzell (Fr.) pronéSi rozhodny projev, v némz odsuzuje zmény
pracovniho préva, které hrozi |é&karam zaméstnancam. ,, Rozhodné protestujeme a
nesouhlasime se snahou i€Sit problémy zdravotnich systémt na néS Ukor. Durazné varujeme
pied rizikem, které piedstavuje unaveny |ékar pro svého pacienta’.

Zavyrazné podpory protestujicich se pak odebira skupina vybranych zastupci véetné
predsedy LOK-SCL M. Engelak jednani na piidu Evropského parlamentu.

Predseda PPE-ED Joseph Daul, piidib podpory a hledani kompromisu

Skupina vyjednavacu byla na padé EP prijata Josephem Daulem (Fr.) piredsedou skupiny
Evropské lidove strany (Kiestanskych demokrati) a Evropskych demokrata (PPE-DE). Po
hoding jednani s prestavitelem nejvétsi parlamentni frakce je dosazeno dohody. Poslanci PPE-
DE nepodpoii ndvrh na zménu evropské direktivy pro pracovni dobu, tedy prodlouZeni
pracovni doby , a ztotozni se tedy se stanoviskem vyboru pro zaméstnanost a socialni véci
prednesené A. Cercasem. Jako kompromis byl prijat navrh na zachovani individua niho opt-
out, tak jak je v jednotlivych zemich ustanoven. Platnost téchto opt-out dohod je vSak
omezena na dobu tti let od prijeti novely evropské pracovni direktivy.

Vitézstvi, které bude tieba uvést v Zivot

Pres nesporné vitézstvi, které LOK-SCL spolu s organizacemi sdruzenymi ve FEMS dosahl,
zbyva jedte velky kus préce pred ndmi. Bude nutné implementovat zmény pracovniho prava
do nérodnich legislativ. Bude nutno piimét organy statni spravy i samosprav, aby se touto
problematikou zacaly vazn¢ zabyvat. Je tieba si uvédomit, Ze v roce 2011 musi skonéit
vSechny vyjimky z pracovniho prava véetné tzv. ,dohody Julinek-Schilanger”, tedy ceské
formy opt-out. Pro v3echny lékare a zdravotniky se alerysuje nadéje na piijatelné pracovni



podminky ataké normalni mimopracovni Zivot. M&me Sanci naplnit hlavni my3lenku
evropského pracovniho préva ,pracovat proto, abychom mohli Zit, nikoli Zit proto, abychom
mohli pracovat”. Jeto také dobra zprava pro pacienty, pro néZ je Unava zdravotnika a
tendence k extenzivnimu poskytovani levné zdravotni pée, Stédie podporovana finanénimi
skupinami, nejvétsim bezpecnostnim rizikem. Snaha o implementaci evropské direktivy viak
bude jisté narézet natvrdy odpor lobbyistickych skupin, zaméstnavatelti, majiteli nemocnic i
farmaceutickych firem. Tato uskupeni chtéji mit z ¢eského zdravotnictvi profit ak tomu
potiebuji neomezeny zdroj levné pracovni sily. Ted’ zAleZi jen nanas, jak se dokazeme témto
snaham vzepiit. VSechny argumenty jsou nyni na naSi strang.

L. Velev, M. Engel LOK-SCL



