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Odůvodnění:  
 
Obecná část:  
 

Platy zaměstnanců ve veřejných službách a správě jsou upraveny zákonem 

č. 143/1992 Sb., o platu a odměně za pracovní pohotovost v rozpočtových a v některých 

dalších organizacích a orgánech, ve znění pozdějších předpisů, a nařízením vlády 

č. 330/2003 Sb., o platových poměrech zaměstnanců ve veřejných službách a správě. 

 

Oproti stávajícímu právnímu stavu se navrhuje v nařízení vlády č. 330/2003 Sb. 

rozšířit okruh zaměstnanců, kterým budou platové tarify poskytovány podle stupnice 

platových tarifů zvýšené o 25 % oproti základní stupnici platových tarifů, která až dosud 

slouží ke kompenzaci zvýšeného rozsahu zákonem stanovených povinností a omezení, 

o zdravotnické pracovníky, kteří vykonávají zdravotnické povolání. Současně se navrhuje 

zrušit stupnici platových tarifů, určenou výhradně pro tyto pracovníky..  

 

Navržená úprava je v souladu se zákonem č. 143/1992 Sb., o platu a odměně za 

pracovní pohotovost v rozpočtových a v některých dalších organizacích a orgánech, ve znění 

pozdějších předpisů, a není v rozporu s právem Evropské unie, neboť se týká pouze otázek, 

pro které předpisy Evropské unie nestanoví zvláštní úpravu.  

 

Finanční dopad navržené úpravy:  
 

Zvýšení stupnice platových tarifů uvedenou v příloze č. 3 k nařízení vlády 

č. 330/2003 Sb. pro cca 93 500 zdravotnických zaměstnanců o 8 %, tj. na stejnou úroveň jaká 

platí pro zaměstnance státní správy, pro vymezený okruh zaměstnanců samosprávy a Armády 

České republiky (příloha č. 4) si vyžádá zvýšení prostředků na platy z rozpočtu zdravotních 

pojišťoven o cca 164 mil. Kč měsíčně, tj. do konce roku 2005 celkem o 656 mil. Kč.  

 

Dopad navrženého opatření pro organizace financované prostřednictvím příslušných 

kapitol státního rozpočtu ve výši cca 21 mil. Kč bude uhrazen v rámci schváleného rozpočtu 

na rok 2005.  

 

 

Zvláštní část:  
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K čl. I 
 
K bodům 1 a 2 

Jedná o legislativně technické úpravy související se zrušením stupnice platových tarifů 

pro zdravotnické pracovníky (příloha č. 3).  

 
K bodu 3 

Od 1. září by měla náležet zvýšená stupnice platových tarifů podle přílohy č. 4 

k nařízení vlády č. 330/2003 Sb. též zdravotnickým pracovníkům. 

 
K bodu 4 

Jedná o legislativně technickou úpravu v návaznosti na přečíslování příloh k nařízení 

vlády č. 330/2003 Sb.  

 
K bodu 5 

Shodně s dosavadní právní úpravou se vymezuje okruh vedoucích zaměstnanců ve 

zdravotnictví, kterým bude příslušet platový tarif podle zvýšené stupnice platových tarifů pro 

zdravotnické zaměstnance.    

 
K bodům 6 až 8 

Jedná o legislativně technické úpravy v návaznosti na přečíslování příloh k nařízení 

vlády č. 330/2003 Sb.  

 
K bodu 9 

Podle nově navržené úpravy by měli být zdravotničtí pracovníci odměňováni podle 

stupnice platových tarifů uvedené v příloze č. 4 k nařízení vlády č. 330/2003 Sb. Z tohoto 

důvodu dochází ke zrušení stupnice platových tarifů uvedené v příloze č. 3 k tomuto nařízení 

vlády.  

 
K bodu 10 a 11 

Jedná o legislativně technickou úpravu v návaznosti na přečíslování příloh k nařízení 

vlády č. 330/2003 Sb.  

 
K čl. II 
 

Účinnost nařízení vlády se navrhuje od 1. září 2005.  


